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0.- INTRODUCCION

La PGA se redacta de acuerdo con lo establecido en el art 16 de la orden EDU/362/2015, de 4 de
mayo, por la que se establece el curriculo y se regula la implantacidn, evaluacién y desarrollo de la
educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Leén (BOCyL de 8 de mayo) y el art.
19 de la orden EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn (BOCyL de
8 de mayo). Incluird, sustancialmente lo establecido en el articulo 125 de la Ley Organica 2/2006, de

3 de mayoy, en su caso, en el articulo 14 del Decreto 23/2014, de 12 de junio, ademas de:

a) El proyecto educativo de centro debidamente actualizado, junto con los planes y proyectos que en

él se integran.
b) El programa anual de actividades complementarias y extraescolares.
c) La estadistica de principio de curso.

d) El documento de organizacion del centro, elaborado segun las directrices de la consejeria

competente en materia de educacion.
e) Los planes y proyectos que desarrolla el centro no incluidos en el proyecto educativo.

La crisis mundial desencadenada por la expansién del Covid-19, nos obliga a compatibilizar la

seguridad sanitaria con la vida académica.

Para hacer frente a la crisis sanitaria, hemos elaborado un Plan de Inicio de Curso siguiendo el
protocolo de prevencién y organizacion del regreso a la actividad lectiva en los centros educativos

de Castillay Ledn.

En previsién de los multiples escenarios que se pueden presentar, y de que se puedan producir
nuevos brotes de pandemia a lo largo del curso, hemos desarrollado un Plan de Contingencia y un

Plan de Digitalizacién que garantizan la continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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GOBIERNO DEL INSTITUTO.

En virtud del cambio legislativo establecido en la LOMCE y el decreto 23/2014, hay una sustancial
variacion en el papel del Claustro y del Consejo Escolar del IES. El actual Equipo Directivo ha
planteado a ambos érganos que todas las decisiones que fuesen competencia de los mismos en la
LOE y que en este momento han pasado a ser competencia del Director, se seguirdn sometiendo a la

opinién de dichos drganos, asumiendo una Direccidn democratica.

1.- OBJETIVOS GENERALES. MEDIDAS PROPUESTAS PARA SU DESARROLLO

OBJETIVO 1% LUCHAR CONTRA EL FRACASO ESCOLAR COMO PROBLEMA MAS
SIGNIFICATIVO DEL CENTRO.

ACTIVIDADES:

e Analizar los resultados académicos de las evaluaciones y adoptar las
medidas necesarias para paliar el fracaso escolar.

e Coordinar las actividades departamentales en innovacidén educativa,
grupos de trabajo, actividades complementarias, programas de mejora,
lectura, etc.

e  Potenciar la formacidn del profesorado en metodologias activas parar
mejorar el rendimiento académico de nuestros alumnos.

e Motivar a las familias para que fomenten el habito de estudio y
cooperen con los profesores.

e  Ofertar la optativa de Conocimiento de las Matematicas como refuerzo
para alumnos procedentes del programa PMAR.

e Hora de atencion de profesores a los padres.
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Deteccién de la brecha digital sondeando la disponibilidad de medios
digitales del alumnado para solventar posibles cuarentenas por Covid-
19.

Identificacion de las necesidades basicas del alumnado en relacidn con
su competencia digital y abordar su formacién desde todas las areas de
forma urgente.

Temporalizacién: Durante todo el curso.

Responsables: Todos los profesores.

OBJETIVO 2°: CREAR UN CENTRO PARTICIPATIVO DE TODOS LOS ESTAMENTOS DE LA
COMUNIDAD ESCOLAR, ESPECIALMENTE DE LAS FAMILIAS.

ACTIVIDADES:

Impulsar jornada de puertas abiertas.

Mejorar las vias de comunicacion entre todos los sectores de la
comunidad.

Potenciar la figura del delegado dotandole de mas responsabilidad para
canalizar la participacidn de los alumnos en la vida del centro.

Ceder los recursos del centro, como biblioteca, pabellén, pistas
deportivas a las AMPAS para su uso fuera del horario escolar.

Crear una agenda de trabajo y de comunicacidn entre profesores, padres
y alumnos.

Realizar un boletin informativo a las familias.

Crear un espacio en la Web del centro para las AMPAS.
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Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Tutores y CCP.

OBJETIVO 3° IMPULSAR METODOLOGIAS, RECURSOS Y NUEVAS TECNOLOGIAS QUE
MEJOREN EL RENDIMIENTO ACADEMICO.

ACTIVIDADES:

Mantener la pagina web del centro como fuente de informacidn.

Crear un espacio de trabajo, colaboracion y difusidon de actividades en la
web del centro, para toda la comunidad educativa.

Mejorar los recursos audiovisuales y técnicos de laboratorios y
departamentos.

Realizar la evaluacidn inicial en todos los cursos de la ESO para detectar
rapidamente problemas de aprendizaje, enviando un informe
individualizado a la familia del alumno.

Desarrollar el Plan de Formacidn en que estamos inmersos, con sus dos
itinerarios sobre TIC y metodologias activas, para cambiar los modelos
curriculares, la forma de entender la educacién en el aula y la
evaluacion.

Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Equipo directivo y tutores.
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OBJETIVO 4°: FOMENTAR LA PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES CON FINALIDAD ESENCIALMENTE EDUCATIV A.

ACTIVIDADES:

Utilizar el entorno y sus recursos como aula abierta y activa.

Mentalizar a las familias de la necesidad de que las actividades fuera del
aula son también instructivas y educativas.

Concienciar a los alumnos de la importancia de las actividades
complementarias.

En cuanto la pandemia nos lo permita seguiremos haciendo del centro
un referente cultural para nuestros alumnos y su entorno, mediante la
programacion de Actividades extraescolares, Actividades culturales en el
IES (Exposiciones, teatro, audiciones, recitales...), Actividades fin de
trimestre y Actividades de convivencia.

Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Tutores y jefe departamento extraescolares.

OBJETIVO 5°: MOTIVAR UN CLIMA DE DISCIPLINA, RESPONSABILIDAD Y RESPETO ENTRE
LOS SECTORES EDUCATIVOS.

ACTIVIDADES:

Mantener una puntualidad rigurosa de todos los profesores y alumnos
para el buen funcionamiento de la vida académica.

Educar en el didlogo, respeto y disciplina en el aula y fuera de ella,
corrigiendo y llamando la atencidn al alumno si transgrede la norma y
utilizando la tutoria como cauce ideal.

Desarrollar temas transversales para crear habitos democraticos y
actitudes tolerantes.
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e  Controlar las faltas de los alumnos como un pilar de confianza de la
familia en el centro, informandola rapidamente de la ausencia mediante
mensajes a moviles.

e  Potenciar la figura del Coordinador de Convivencia.
e Desarrollar actividades en los recreos que mejoren la convivencia.

e Extremar el cumplimiento de las medidas de seguridad y proteccion
sanitarias en el recinto escolar.

Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Equipo directivo, tutores y orientacién.

OBJETIVO 6°: PROPORCIONAR AL ALUMNADO UNA EFICAZ ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL A TRAVES DE LAS TUTORIAS COMO INSTRUMENTOS EDUCATIVOS.

ACTIVIDADES:

e Fomentar la integracion de los alumnos que proceden de nucleos
variados y los inmigrantes con grandes dificultades sociales.

e Dar a las tutorias el caracter orientador y educativo que tienen,
potenciando la figura del profesor-tutor, como educador, entre la familia
y el centro.

e Informar a los alumnos, a principio de curso, sobre objetivos, contenidos
minimos y criterios de evaluacién y promocién.

Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Departamento de orientacidn y tutores.
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OBJETIVO 7°: IMPULSAR LAS RELACIONES INSTITUCIONALES ENTRE EL INSTITUTO Y LOS
NUCLEOS DE LA COMARCA, ASI COMO LA COORDINACION Y RECLAMACIONES CON LOS CRAS
DE LA COMARCA QUE IMPARTEN SECUNDARIAS

ACTIVIDADES:

e Crear el ambiente de cooperacidn necesario con los municipios para
realizar jornadas juveniles o de tareas de limpieza y aprovechamiento de
los recursos del centro.

e Hacer del centro un referente cultural para nuestros alumnos y su
entorno.

e Coordinar las reuniones necesarias con los maestros de Primaria de los
centros adscritos a nuestro IES unificando programaciones, textos, etc.

Temporalizacién: Todo el curso.

Responsables: Equipo directivo y CCP.

2.-HORARIO GENERAL DEL INSTITUTO Y CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA SU ELABORACION.

La jornada lectiva comienza a las 8:45 para profesores y alumnos y a las 8:00 para el personal
no docente. El personal laboral de limpieza se distribuirda en turnos de mafiana y tarde para

garantizar las medidas higiénicas necesarias.

La jornada concluye a las 14:35 para profesores y alumnos y a las 15:00 horas para el resto de

personal.

Consta de 6 periodos lectivos de 50 minutos cada uno con un intervalo de 5 minutos entre
clase y clase. Se modifica el horario escolar para que haya un Unico recreo a media mafiana, de

manera que se reduzcan los transitos por escaleras y pasillos a la mitad.
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CLASES HORARIO

PRIMERA DE 8:45 A 9:35 HORAS

SEGUNDA DE 9:40 A 10:30 HORAS

TERCERA DE 10:35 A 11:25 HORAS

RECREO DE 11:25 A 11:55 HORAS

CUARTA DE 11:55 A 12:45 HORAS

QUINTA DE 12:50 A 13:40 HORAS

SEXTA DE 13:45 A 14:35 HORAS

l.E.S. CAMPO CHARRO

2.1.-REUNIONES DE LA C.C.P. Y CALENDARIO DE EVALUACIONES RECOGIDOS EN EL D.O.C.

LES: Campo Charro
LOCALIDAD: La Fuente de San Esteban

5.9.  Reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagogica

Fechas establecidas para las reuniones ordinarias de la Comision de Coordinacion Pedagogica

24/09/2020 21/10/2020 1871172020 10/12/2020
20/01/2021 24/02/2021 17/03/2021

5.11. Calendario de las Sesiones de Evaluacién programadas

Estudios Curso]  Evaluacion 1 2> L Evaluacion
INICIAL Evaluacion Evaluacion Evaluacion Previaa FCT

28

CURS0 2020 /2021
N° DE CODIGO 37008205

21/04/2021 26/05/2021

Evaluacion Final
(Ordinaria (1* sesion)

I-‘N:\Zl-‘NANVA SECUNDARIA OBLIGATORIA| ¢} 01/1 (l/‘202(; 18/12/2020 | 23/03/2021
ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA| 2° | Q1/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021
ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA| 3 [ 01/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021
ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA| 4° [ 01/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021
BAC-CIENCIAS 190 01/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021
BAC-CIENCIAS 291 O1/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021

BAC-HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIAL 1| Q1/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021

BAC-HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIAL |- 2° [ 01/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021
FP Bisica-MANTENIMIENTO DE VEHICULC | 1° [ 01/10/2020 | 18/12/2020 | 23/03/2021

P Basica-MANTENIMIENTO DE VEHICULC | 2° | 01/10/2020

2400672021
24/06/2021
20006/2021
24/06/2021
24/06/2021
30/05/2021
20/06/2021
30/05/2021
2410612021
24/06/2021

Evaluacion Final
Extraord (2* sesion)

03/09/2021
03/09/2021
03/09/2021
03/09/2021
03/0912021
24/06/2021
03/09/2021
24/06/2021
03/09/2021
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2.2.-CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS:

HORARIO DE ALUMINOS

Ningun grupo de alumnos podra tener mas de seis periodos lectivos diarios.
Cada periodo tendra una duraciéon minima de cincuenta minutos.

Después de cada periodo lectivo habra un descanso de cinco minutos para efectuar los
cambios de clase.

Después de tres periodos lectivos habra un descanso de treinta minutos.

En ningln caso podrda haber horas libres intercaladas en el horario lectivo de los
alumnos.

La distribucién de las materias en cada jornada, a lo largo de la semana, se realizara
atendiendo a razones exclusivamente pedagdgicas.

En ningun caso las preferencias horarias de los profesores, o el derecho de los mismos a
eleccién, recogido en estas instrucciones, podran obstaculizar la aplicacién de los
criterios anteriormente expuestos o los que pueda establecer el claustro.

No se da prioridad a ninguna materia, por considerarse todas igualmente importantes.

La hora de tutoria se considera igual que cualquier materia. Por tanto, aunque pueda
coincidir a ultima hora, no sera de forma sistematica.

Los apoyos fuera del aula se hardn de forma simultdnea con la materia que se esté
apoyando.

Cada grupo tendra un aula de referencia y cada materia optativa tendra el aula asignada
que sera la que quede mas préxima al aula de referencia.

Cada alumno tendra asignado un pupitre en cada una de las aulas que utilice.

Para evitar desplazamientos de los alumnos, las materias optativas: musica, plastica, etc.
se daran en las aulas de referencia.
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HORARIOS DE PROFESORES

Los profesores permaneceran en el instituto 27 periodos semanales entre horas lectivas
y complementarias. Aun cuando los periodos lectivos tengan una duracion inferior a 60
minutos, no se podra alterar en ningun caso el total de horas de dedicacién al centro.

Asi mismo se recogeran en su horario cinco horas de cémputo mensual que
comprenderan reuniones de claustro, sesiones de evaluacién, periodos de recreo de
alumnos y otras actividades complementarias y extraescolares.

La permanencia minima de un profesor en el instituto no podra ser inferior a cuatro
horas.

Los profesores deberdn impartir un minimo de dos periodos lectivos diarios y un
maximo de cinco. Los profesores técnicos de formacion profesional impartirdn un
maximo de seis periodos lectivos diarios.

Los profesores deberdn incorporarse a los centros el 1 de septiembre y cumplir la
jornada establecida hasta el 30 de junio.

Los profesores tutores tendrdn dentro de su horario una hora de reunién semanal, que
se hara por cursos, con la orientadora, para planificar el trabajo a realizar en la hora de
tutoria.

La orientadora se reunird semanalmente con la jefa de estudios para planificar las
tutorias previamente a las reuniones de la orientadora con los tutores.

Cada profesor tendra asignadas tres horas de guardia de aula y, la mayoria, una hora de
biblioteca; excepto los profesores con media jornada, que solo realizaran una guardia de
aula y, si no son tutores, una de biblioteca, y los profesores con 21 periodos lectivos
semanales que sélo tendran una hora de guardia.

Los miembros del equipo directivo no tendran guardias de biblioteca; tendran las horas
de despacho que les corresponden como equipo directivo.
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e Excepcionalmente se asignaran dos guardias de recreo para garantizar que se cumplen
las medidas sanitarias propuestas en el Plan de Inicio de curso. Es una actividad
voluntaria en beneficio de toda la comunidad educativa.

2.3.-CRITERIOS PARA APOYOS Y REFUERZOS Y PRIORIZACION DE HORAS

<» ATENCION A ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS.

v Los profesores y el D.O., realizaran las ACls con seguimiento trimestral. Al término de cada
evaluacidn trimestral se adjuntara al boletin de notas una valoracidn cualitativa del progreso
del alumno.

v" Cuando la evaluacién psicopedagdgica ponga de manifiesto la existencia de necesidades
educativas especiales, se elaborara y aplicard un «plan de actuaciéon» individualizado para
cada alumno que establezca la respuesta adaptada al nivel y caracteristicas de las
necesidades detectadas. En la elaboracién de este plan estan implicados los profesores
responsables de su aplicaciéon y podran contar con la colaboracién y el asesoramiento de la
orientadora.

v' La maestra de Pedagogia Terapéutica:

o Atenderd a los alumnos con necesidades educativas especificas, fundamentales en
las areas instrumentales.

o Colaborara con el tutor del grupo de referencia de estos alumnos en el desarrollo de
las funciones tutoriales de estos.
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<+ ATENCION A ALUMNOS QUE REQUIEREN REFUERZOS EDUCATIVOS.

v" EI D.O. colaborard con el Equipo directivo en la organizacién y puesta en marcha de medidas
encaminadas a la atencidn de los alumnos que no superen los objetivos educativos
previstos, en razdn de sus dificultades de aprendizaje o de rendimiento.

v" En la dltima sesidn de evaluacidn, el Equipo de Evaluacién determinard qué alumnos son
susceptibles de recibir refuerzo educativo.

v" Para los casos de alumnos que se incorporen al centro serd necesaria la coordinacion del D.O
y el Equipo de Orientacidn Educativa y Psicopedagdgica de la zona.

2.4.-PLAN DE PREVENCION Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR

OBJETIVOS

1. Propiciar la asistencia continuada a clase de todos los alumnos, como forma de preservar el

derecho individual a la educacion.
2. Favorecer la permanencia en el sistema educativo a través de los distintos niveles educativos.
3. Contribuir a un control efectivo de la asistencia a clase de todo el alumnado.

4. Lograr una pronta deteccion del absentismo escolar en el periodo de escolaridad obligatoria con

objeto de prevenir posibles situaciones de abandono y de fracaso escolar.

5. Llevar a cabo un estrecho seguimiento del alumnado con riesgo de absentismo debido a su

problematica personal, familiar y/o social
6. Implicar a las familias en la consecucidn de una asistencia continuada a clase de los alumnos.

(El plan completo se adjunta como ANEXO |)
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3.- PROYECTO EDUCATIVO DEL INSTITUTO.

Ver documento especifico.

El Consejo Escolar y Claustro de profesores han sido informados sobre las modificaciones incluidas
en el RRIy que entraran en vigor este curso 2020-2021:

1. Se consideraran conductas contrarias a la convivencia del centro la interrupcion y/o suplantacion del
desarrollo de la clase telemdtica.

2. Se considera falta grave el incumplimiento de las medidas de seguridad y proteccidn sanitarias en el
recinto escolar.

Se modifica el punto g de las conductas contrarias a la convivencia del centro, quedando redactado de la

siguiente manera:

3. Sodlo estara permitida la tenencia y utilizacién de madviles en el centro para uso educativo y cuando el
profesor lo demande.
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4. PLAN DE INICIO DE CURSO

Segun se indica en el Protocolo de prevencion y organizacién del regreso a la actividad lectiva en los
centros educativos de Castilla y Ledn para el curso escolar 2020/2021, el IES Campo Charro ha
programado el siguiente Plan de inicio de curso para hacer frente a la crisis sanitaria de la COVID-19:

A) MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENICO SANITARIAS

Equipo de coordinacion:

Esta constituido por el equipo directivo del centro: director, jefa de estudios y secretario,
aunque es imprescindible la cooperacidn de los tutores, el profesorado y el resto de la
comunidad educativa. S6lo mediante la concienciacién e implicacidén de todos los sectores,

podremos hacer frente de manera efectiva esta crisis sanitaria.

Informacion:

A principios de curso, tanto en el claustro inicial, como el dia de recepcién de alumnos, se
indicaran claramente a toda la comunidad educativa las normas a seguir en el centro, para tratar
de evitar en la medida de lo posible la propagacién del virus SARS CoV 2.

Mascarillas:

Todos los miembros de la comunidad educativa deberan llevarla siempre, especialmente en los
desplazamientos entre clase y clase, y en el uso de las escaleras, o durante los recreos, y siempre
gue no se pueda mantener una distancia minima de seguridad de 1,5 m. El alumnado solo podra
quitarse la mascarilla cuando esté sentado en su pupitre de referencia, situado a la distancia de
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seguridad indicada de los mas proximos. Habra repuestos de mascarillas y guantes en las
conserjerias para todos aquellos que lo precisen.

Papeleras con tapa y pedal:

Para desechar las mascarillas y guantes con la suficiente seguridad, se han colocado papeleras
con tapa y pedal por todo el instituto: una en cada zona de servicios, en la parte externa de los
aseos de alumnos-as, y en los de profesores-ras; ademas de otros lugares frecuentados:
conserjeria, sala de profesores, etc.

Jabén e hidrogel:

En todos los aseos hay dispensadores de jabdn y toallitas de papel, y se recomendara el lavado
frecuente y correcto de manos, sobre todo, después de manipular cualquier objeto que no sea
de su propiedad. También se han colocado dispensadores de hidrogel, tanto de pared como en
botellas, en lugares estratégicos, como consejerias, entrada de los aseos, despachos, etc.

Sefalizacion:

Se han colocado por todo el instituto, sobre todo donde hay papeleras y dispensadores de
hidrogel, carteles informativos sobre:

- La obligatoriedad del uso de mascarillas, salvo que estén sentados en sus pupitres. Y su
correcta utilizacidn.

- Lavarse frecuente de manos con jabdn o hidrogel. Y el modo correcto de hacerlo.
— Mantener la distancia de seguridad minima de 1,5 m en todo momento.
- Forma correcta de toser y estornudar.

Se han colocado en el suelo del pasillo principal, marcas de separacién distantes 1,5 m, para
evitar aglomeraciones cuando haya que hacer colas para solicitar cualquier tramite.
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Mamparas:

Se han colocado mamparas de seguridad en las zonas de consulta de mayor transito y
frecuencia, como conserjerias, secretaria, despachos de direccidn y orientacion, y entre los
puestos informaticos de la sala de profesores, dada su proximidad y dificultad para cambiar de
ubicacién. En este sentido, se recomendara al profesorado el uso de su propio ordenador
portatil.

Temperatura:

El centro dispone de tres termdmetros digitales, uno para cada conserje, para poder realizar la
toma de la temperatura corporal de manera instantdnea y sin contacto, a todas las personas que
entren en sus edificios, al menos una vez a primera hora de la mafiana, para poder detectar
precozmente sintomas de la COVID-19, como es la fiebre.

Limpieza y desinfeccion:

El personal de limpieza desinfectard, durante las horas de clase, los aseos y objetos de uso
frecuente, como pasamanos de escaleras, pomos de puertas, etc. de sitios comunes y
despachos, y los utensilios de aulas especificas y desdobles en las que no haya docencia en ese
momento.

Durante el recreo aprovecharan para ventilar y desinfectar las aulas de referencia de los grupos
estables.

Los alumnos deberdn llevar a clase a diario un pafio y un bote de alcohol, para limpiar su puesto
de estudio no habitual, en las aulas especificas y/o desdobles.

No siendo necesario en su pupitre habitual de su aula de referencia.

Aislamiento de posibles enfermos de COVID-19:

Si se detectase una persona con sintomas compatibles con la COVID-19, se procedera a su
aislamiento en la habitacion A018 del edificio viejo, o en la habitacidon B106 del edificio nuevo,
segun la ubicacion del alumno. También se pondra en conocimiento de la familia y del centro de
las autoridades sanitarias dicha incidencia.
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B) CRITERIOS PARA LA UTILIZACION DE ESPACIOS Y DISTRIBUCION DE

HORARIOS

Acceso al centro educativo:

Se hara de la forma mds escalonada posible, como buena parte del alumnado utiliza transporte
escolar, segln van llegando los autobuses, los alumnos se iran dirigiendo a sus aulas, guardando
siempre la distancia de seguridad.

Se habilitaran 3 accesos, 2 en el edificio antiguo y 1 en el nuevo, en cuya puerta se situara un
conserje, para medir la temperatura a todas las personas que entren a los edificios por primera
vez, al comienzo de la manana; y comprobar el correcto uso de la mascarilla.

- Por la puerta del edificio nuevo entraran los alumnos de 22 de ESO y 12 de FPB.

- Por la puerta izquierda del edificio viejo entraran los alumnos de 12y 32 de ESO y los de 22
de bachillerato.

- Por la puerta derecha del edificio viejo entrardn los alumnos de 42 de ESO y 12 de
bachillerato.

Transito por pasillos y escaleras:

Sera obligatorio el uso de mascarilla y el mantenimiento de la distancia de seguridad de 1,5 m.
Se realizaradn el menor nimero de desplazamientos posibles, procurando utilizar las aulas de
referencia de los grupos estables.

En el edificio nuevo, la escalera se utilizara solo para subir a la planta superior, y la rampa para
descender.

En el edificio antiguo, las escaleras serdn de un Unico sentido ascendente a primera hora de la
mafiana y tras la finalizacién del recreo, y de un Unico sentido descendente al acabar la jornada y
para ir al patio durante el recreo. Si durante esos momentos, alguien necesita utilizar la escalera
en sentido contrario, deberda esperar hasta que todos los alumnos hayan terminado de
utilizarlas.
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El descenso de las escaleras del edificio antiguo, al acabar la jornada y para ir al patio durante el
recreo, se realizara conforme hemos ensayado durante los simulacros de evacuacion,
empezando por las aulas de las plantas inferiores y mas proximas a las escaleras.

El uso masivo de las escaleras, al empezar y finalizar la jornada y el recreo, se hara guardando la
distancia de seguridad en fila de a uno, nunca en paralelo o en grupos.

Gestion de las aulas:

En las aulas de referencia de los grupos estables, el tutor asignara un mismo pupitre a cada
alumno para todo el curso. El aula se ventilard siempre que sea posible, especialmente durante
los recreos. Las puertas permaneceran preferentemente abiertas para evitar tocar los pomos.

Las aulas especificas y de desdoble, con alumnado variable, se utilizaran lo menos posible. Y
serdn los propios alumnos los responsables de su desinfeccion a la llegada a su puesto de
estudio, mediante alcohol y un pafo, que deberan traer a diario. El profesorado hard lo propio
en cada puesto de trabajo.

El personal de limpieza desinfectard y ventilara las aulas segun se indico anteriormente.

Recreo y actividades:

El alumnado evitara durante el recreo las aglomeraciones, y respetara en todo momento la
distancia de seguridad y el uso de mascarillas.

Se propone modificar el horario escolar para que haya un Unico recreo a media mafiana, de
manera que se reduzcan los transitos por escaleras y pasillos a la mitad.

Se suprimen las actividades de convivencia que supongan proximidad fisica durante el recreo, asi
como las actividades extraescolares. Y se suspende también la cesién de espacios del centro
para otras organizaciones del municipio y la AMPA, al menos hasta que no esté superada esta
crisis sanitaria.
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Aseos:

Todos los aseos cuentan con dispositivos suministradores de jabdn y papel para secarse las
manos. En la pared de entrada a los mismos, se ha colocado un dispensador de hidrogel
alcohdlico, y una papelera con tapa y pedal para desechar mascarillas y guantes (uno por cada
pareja de aseos masculino y femenino). En las puertas de los aseos de alumnos se ha colocado
carteleria informativa sobre:

- El correcto lavado de manos

- La forma correcta de toser y estornudar

- Indicaciones sobre el buen uso de las mascarillas
- Limitacién de aforo en los aseos

En los aseos se establece un limite de aforo de 2 personas, para procurar mantener la distancia
de seguridad.

Salas de profesores y reuniones, departamentos y despachos

En la sala de profesores se han quitado la mitad de las sillas, para situar las restantes a la
distancia de seguridad adecuada, y limitar el aforo de profesores presentes. Se aconseja a los
mismos el uso de sus respectivos departamentos o despachos.

Los 4 puestos informaticos de la sala de profesores, situados en dos mesas, se han separado
mediante mamparas para permitir su proximidad sin tener que reubicarlos, lo que seria bastante
complicado. Se recomienda al profesorado el uso de los ordenadores de sus departamentos y los
ordenadores portatiles y personales.

Para las reuniones del profesorado, claustro, CCP, etc. Se habilitara el aula que antes se utilizaba
para las actividades de convivencia, por ser la mas grande, y poder disponer en ella suficientes
puestos con la distancia adecuada. No obstante, salvo excepciones, se procuraran realizar las
reuniones de manera telematica.

Sala de atencidn a las familias:

Se ha colocado una mampara grande de separacion en la mesa de la sala de atencién a las
familias. Se recomendard a las mismas evitar las entrevistas personales con los tutores y
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profesores, salvo necesidad; procurando el intercambio de informacién de forma telefénica y/o
telematica.

Biblioteca:

Se interrumpe el uso de la biblioteca durante los recreos por parte del alumnado, aunque podra
utilizarse como aula de desdoble.

El préstamo de libros se realizara bajo demanda a los profesores encargados. En el caso de
lecturas recomendadas, sera el profesor interesado quien facilite dicha entrega a sus alumnos.

Transporte escolar:

El aforo del transporte escolar no sera reducido, si bien el uso de mascarilla sera obligatorio en
el mismo.

Se esperara en la parada del autobus, manteniendo la distancia de 1,5 m. Cada alumno tendra
siempre el mismo asiento preasignado. Entraran primero los alumnos que se sienten en los
asientos traseros, para la bajada se hard en orden inverso, desde los primeros asientos.

Todos los autobuses dispondran de un dispensador de hidrogel para la desinfeccién de manos
del alumnado.

Cafeteria:

Se limita su aforo a 10 personas. En la medida de lo posible, se despacharan las consumiciones a
través de la ventana situada al final de la barra. El alumnado guardara una distancia de seguridad
de 1,5 m en la cola de la misma.
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C) CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Los alumnos se agruparan por cursos y en el caso de exceder la ratio establecida se crearan dos
grupos.

La opcidn bilinglie sera el criterio de pertenencia a un grupo y otro. Siempre que sea posible, y el
numero de alumnos esté equilibrado, se procurara hacer grupo bilingiie y no bilingle.

El uso de aulas especificas se reducira al maximo, pero se hace imprescindible en muchos de los
cruces necesarios para impartir todas las optativas.

Se tendrd en cuenta la proximidad a las aulas especificas de cada curso para evitar
desplazamientos excesivos y cruce de alumnos por los pasillos.

Reubicaremos todos los grupos en funcidn del nimero de alumnos para poder mantener la
distancia de seguridad de 1,5 metros. La distribucion de aulas quedaria de la siguiente manera:

12 ESO:

Seran 2 grupos de 16 alumnos, uno mixto y otro no bilinglie. Necesitaran al menos tres aulas por
lo que estaran ubicados en la planta del actual 32 de la ESO (A106, A107 y A108), pudiendo
utilizar en caso necesario el aula especifica de francés (A105).

22 ESO:

Serdn 2 grupos de 21 alumnos, uno bilinglie y otro no. Al ser grupos numerosos ocuparan las
aulas de bachillerato del edificio nuevo (B104 y B105). Estaran a su disposicion las aulas B107 y
B108 para impartir las optativas de Valores Eticos y Conocimiento de las Matematicas.

32 ESO:

Es el grupo mdas numeroso con 27 alumnos y sélo es posible ubicarlo en el laboratorio de idiomas
A004, para poder mantener la distancia de seguridad. Para las materias con pocos alumnos
como Matemadticas Aplicadas, Francés, Valores Eticos y el Bilingliismo, podran utilizar la

Plaza del Ferial, 10 — 37200 — LA FUENTE DE SAN ESTEBAN (Salamanca) — Tfno. y Fax: 923 440 152 e-
mail: 37008205@educa.jcyl.es - http://iescampocharro.centros.educa.jcyl.es



Junta de
%L Castilla y Ledn

Consejeria de Educacion [.E.S. CAMPO CHARRO

biblioteca (A003) que estd al lado del aula. Para las optativas de Plastica y Tecnologia, una la
podran cursar en el aula de referencia y la otra en el aula especifica.

42 ESO:

Serd un grupo mixto de 16 alumnos. El nUmero de optativas de este curso obliga a utilizar hasta
3 aulas en alguna ocasion, pero en los cruces previstos a estas alturas hay siempre algun aula
especifica (Musica, Plastica, Tecnologia) de facil acceso desde el aula de referencia. Las aulas
asignadas a este grupo son: A114, A115y A212

Bachillerato:

Ocupara la segunda planta completa del edificio antiguo, dejando abierta el aula de teatro para
comunicar las dos alas del edificio. Dispondran de dos aulas grandes y 7 medianas para cubrir las
necesidades de estos grupos. La asignacién de aulas seria: 12 Bach — A213 y A214, 22 Bach —
A208 y A209.

FPB:

Seguira igual que el curso pasado utilizando el taller y el aula BO0O9 para las clases tedricas.

Planos:

Se adjuntan planos sobre la ubicacién y distribucion de pupitres de todas las aulas para el curso
2020-2021
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PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA ADAPTACION DEL CURRICULO Y MEDIOS

DIGITALES DEL IES CAMPO CHARRO

[.E.S. CAMPO
CHARRO

CODIGO DE CENTRO: 37008205

DENOMINACION: IES CAMPO CHARRO
LOCALIDAD: LA FUENTE DE SAN ESTEBAN
ENSENANZAS QUE IMPARTE: ESO BACHILLERATO FPB

FECHA DE REMISION DEL PLAN: Hasta 30 de septiembre de 2020
INSPECTOR/A: Alvaro Fernandez Roldan

Para el supuesto de que se puedan producir nuevos brotes de pandemia a lo largo
del curso 2020/2021 que requieran la suspensién de la actividad educativa
presencial y al objeto de lograr una adecuada continuidad de los procesos de
ensefianza-aprendizaje, el equipo directivo, con la colaboracién de los drganos de
coordinacion didactica, e informado al Claustro y Consejo Escolar, ha elaborado el
presente Plan de Contingencia, el cual formara parte de la Programacién General

Anual e implica la redaccidn alternativa o complementaria de los diferentes
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apartados de los documentos oficiales del centro que pudieran verse afectados

sustancialmente en dicho supuesto.

INDICE
1. Objetivos.
2. Elementos de cardacter organizativo.
2.1. Estrategias de refuerzo de la coordinacion docente y con las familias.
2.2, Horario semanal del centro.
3. Elementos de caracter pedagdgico.
3.1. Ajustes de la propuesta curricular.
3.2. Ajustes de los diferentes elementos de las programaciones didacticas con las

estrategias que permitan la continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje a

distancia.
3.3. Estrategias para el desarrollo de la accién tutorial.
3.4. Estrategias para la atencidn a la diversidad.
3.5. Normas de convivencia afiadidas al Reglamento de Régimen Interior.
3.6. Seguimiento y evaluacion del Plan por el equipo directivo.

4.  Elementos de caracter digital.
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OBIJETIVOS.

1. Garantizar la continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

2. Reequilibrar los diferentes curriculums, adaptando las programaciones didacticas a
contenidos bdsicos y preparados para un posible trabajo a distancia.

3. Dar respuesta dindmica a la suspension de la actividad educativa presencial.

4. Asegurar el conocimiento y protocolo de uso de herramientas on-line para la

organizacidn académica, la ensefianza-aprendizaje y la informacién-comunicacion.

5. Comprobar las necesidades de recursos TIC de los distintos sectores de la comunidad
educativa.

6. Favorecer la formacion necesaria para el uso de las distintas herramientas on-line.

7. Anadir transparencia en la gestién educativa y transmitir confianza a la comunidad

educativa.

ELEMENTOS DE CARACTER ORGANIZATIVO.

EQUIPO COORDINADOR.

Cargo/Puesto/Organo Nombre y apellidos Teléfono e email

Director JOSE ANTONIO CUADRADO 630551390

VICENTE jacuadrado@educa.jcyl.es
Secretario JUAN CARLOS MERCHAN 652414614

MARTIN jcmerchan@educa.jcyl.es
Jefa de estudios ANA DE LA FUENTE 609097810

CANTARINO afuentecan@educa.jcyl.es

. M2 ANGELES HERRERO 657067451

Coordinadora COVID FRAILE maherrerof @educa.jcyl.es
Orientadora el IES AMPARO HERNANDEZ 649251914

MARTIN mahernandezm@educa.jcyl.es
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Estrategias de refuerzo de la coordinacidn docente y con las familias.

COORDINACION DEL PROFESORADO:

Ante un posible cierre total o parcial del centro, debido a la pandemia COVID-19, se establecen
cauces de comunicacion alternativos, no presenciales, entre todos los miembros de la
comunidad educativa, tales como el uso del correo electrénico corporativo, grupos de
WhatsApp, teléfono, reuniones telematicas a través de MS Teams (ademas de como medio de
comunicacion), MS OneDrive, web del centro...

Estos cauces de comunicacién se usaran también preferentemente, aunque no haya un cierre
del IES, en sustitucion de las reuniones presenciales, para evitar los contagios. De manera que
los claustros, reuniones de la CCP, reunidn del consejo escolar, etc. se haran siempre que sea

posible de forma telematica a través de la aplicacion MS Teams.

COORDINACION CON LAS FAMILIAS:

El profesorado dispone de una hora semanal de atencidon a padres. Cualquier consulta se
efectuara preferentemente por via telefénica, aunque haya ensefianza presencial. El envio de
informacién a las familias se realizara mediante SMS, correo electrénico corporativo y la pagina

web del centro.

COORDINACION CON EL SERVICIO DE TRANSPORTES:

El secretario del centro avisara a los responsables del servicio de transportes de las normas en
el mismo, asi como de las posibles incidencias y variaciones de alumnado que haya en cada

ruta, o de la posible anulacién de las mismas.
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Nivel de coordinacion

Estrategias alternativas

Responsables del
Periodicidad P L.
seguimiento

Profesorado que
imparte docencia al
mismo grupo

Profesorado que
imparte docencia en
los mismos niveles

Reuniones online por Teams

Email/teléfono/Whatsapp

Circunstancial | Equipo coordinador

Miembros de un
mismo

Reuniones de departamento
online por Teams

Equipo coordinador

Semanal y Jefes de
departamento q " ;
didactico Email/teléfono/Whatsapp epartamento

Reunidn de la CCP online por
Jefes de an inep . .
Teams Director y jefa de
departamento y Mensual ;
00 directi estudios
€quipo directivo Email/teléfono/Whatsapp
Tutores, Reuniones de tutores y
departamento de orientadora online por Teams semanal Orientadora y jefa

orientacién y equipo
directivo

Email/teléfono/Whatsapp

de estudios

Profesorado y
familias

Reunioén del consejo escolar online
por Teams

Pagina web del centro

Email/teléfono/Whatsapp/SMS

Circunstancial | Equipo coordinador

Equipo directivo y
responsables del
transporte

Email/teléfono/Whatsapp

Circunstancial Secretario
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En caso de cierre parcial del centro, o de un grupo concreto debido a una cuarentena,

se mantiene el mismo horario que en la ensefianza presencial.

Si hubiese un nuevo confinamiento global o cierre total del centro, el horario de las

clases telematicas, o de seguimiento y apoyo a las tareas encargadas, mantiene la

misma secuenciacion que en la ensefianza presencial, pero varia la distribucion horaria

del siguiente modo:

HORARIO DE ENSENANZA A DISTANCIA, SOLO EN CASO DE CIERRE TOTAL DEL CENTRO *

Hora lectiva Inicio Fin
12 9:00 9:50
22 10:00 10:50
32 11:00 11:50
42 12:00 12:50
52 13:00 13:50
62 14:00 14:50

HORARIO DE ATENCION A LAS FAMILIAS
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En caso de cierre parcial del centro, o de un grupo concreto debido a una cuarentena,
se mantiene el mismo horario de tutoria y atencién a padres de los profesores que en

la ensefianza presencial (se encuentra disponible en la pagina web del centro).

Si hubiese un nuevo confinamiento global o cierre total del centro, se habilitard el
teléfono movil del centro 629 85 18 48 para organizar una conserjeria virtual,
desviando las llamadas a los conserjes del instituto. Este teléfono se publicitara a todas
las familias mediante envio de SMS, correo electrénico y la pagina del del centro.
Desde el mismo, los padres que lo deseen, podran concertar una cita telefénica con el

tutor o profesor correspondiente.

HORARIO DE SECRETARIA Y ADMINISTRACION

En caso de supresion total de la ensefianza presencial, pero el centro permanece

abierto con personal imprescindible, el horario de atencién sera de 9:00 a 14:00 horas.

Si es centro se cerrase completamente, se habilitard una conserjeria virtual en el
teléfono 629 85 18 48, de manera que los conserjes, telematicamente, puedan
trasladar la solicitud y el contacto al administrativo o al secretario del IES, dentro del

horario de atencion anterior (de 9:00 a 14:00 horas).

o Traslado .
Aspecto Modificaciones Responsables . ., Mecanismo
informacidn

. . Alumnado y familias
Cierre parcial: se

Horario de

~ mantiene la hora ' SMS
atencién a las Equipo
familias por los coordinadory Tutores y
tutores y G ot dira tutores profesores
profesores lerre total: se pedira Correo
cita en el teléfono electrénico
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629 8518 48

Conserjes

Cierre parcial: se
mantiene horario

Horarios de

Alumnado y familias

Web del centro

administracién

Equipo
grupos de .
coordinador
alumnos Cierre total: se
] . Profesorado
mantiene secuencia,
cambia el horario*
Familias

Horario de
secretariay 9:00 a 14:00 Secretario Profesorado

Personal laboral

Elementos de caracter pedagdgico.

Ajustes de la propuesta curricular.

Paralelamente al desarrollo de la actividad docente presencial de la segunda quincena

del mes de septiembre, se fomentara el uso de medios telematicos durante el proceso

de ensenanza aprendizaje. Todos los profesores realizaran alguna actividad telematica

con sus alumnos a modo de ensayo general y puesta a punto de las herramientas a

utilizar en caso de nuevos brotes de pandemia.

Para unificar las herramientas a utilizar en el desarrollo de la actividad docente en la

modalidad de teleformacion, se empleara: el aula virtual Moodle (insertando Teams),
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Office365, almacenamiento de OneDrive, el correo electrénico educa y la

comunicacion a través de la pagina web del centro, IESFacil y el servicio de infoeduca.

Ante un posible escenario de suspensién de la actividad educativa presencial,
adaptaremos los siguientes aspectos relevantes de la propuesta curricular, con la
finalidad de homogeneizar el funcionamiento del profesorado y de los diferentes

grupos.

Las presentes medidas de contingencia y digitalizacion seran incorporadas a los
documentos institucionales por el director, una vez recogidas las iniciativas y

aportaciones del Claustro, toda vez que se informe al Consejo Escolar.

Medidas Responsables

Criterios para la seleccion de los contenidos mas relevantes de
cada asignatura y criterios de evaluacion.
e Diferenciar los contenidos esenciales de los secundarios,
de forma que el alumnado realice aprendizajes
significativos que les permitan ir articulando el| ¢ Equipo

o directivo.
conocimiento.

e CCP.
e Priorizar aquellos que favorezcan un tratamiento online.

e Contenidos esenciales y no tratados durante el tercer| °® Claustrode

trimestre del curso anterior. Deberan recogerse en el plan | Profesores.
de refuerzo de las programaciones didacticas de los
departamentos.

e Destacar los contenidos que no se traten en cursos

posteriores, ni en otras disciplinas.
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Reduccidn de contenidos adaptdndolos a las dificultades y
a la ralentizacién del trabajo online.

Programar una estructura equilibrada entre los aspectos
tedricos y los practicos, buscando siempre la integracion

de unay otra parte.

Criterios para la seleccion de materiales de desarrollo

curricular de caracter telematico.

En una situaciéon de confinamiento, los materiales en
soportes fisicos no resultan de utilidad para ello, porque
no permiten la interaccion. Los materiales han de ser
digitales, interactivos y motivadores, que permitan al

alumno ser protagonista de su propio aprendizaje.

El material debe tener una finalidad relacionada con las
competencias curriculares. Pueden ser utilizados para

estimular competencias de las diferentes areas.

Han de ser adecuados al nivel de desarrollo y permitir
activar la imaginacion y creatividad del alumnado a través
de diferentes propuestas de uso, fomentar el trabajo en
grupo y el aprendizaje significativo de los alumnos,
estimular la observacidon, experimentacién, la actividad
creadora, favorecer el intercambio de experiencias entre
los propios alumnos y sobre todo, deben fomentar la
investigacion. Y por Uultimo estimular el ejercicio de
actividades que contribuyen al desarrollo de nuevas

habilidades, destrezas, habitos y actitudes.
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e Deberan favorecer la retroalimentacién del proceso de
aprendizaje del alumno mediante plataformas de

autoevaluacion interactivas.

Decisiones de caracter general sobre métodos pedagdgicos y * Equipo

directivo.
didacticos a aplicar en enseiianza no presencial, basados en el
e CCP.
desarrollo de las competencias.

e Empatizar con el alumnado v utilizar la tecnologia para | °* Claustrode
acompafarles emocionalmente. profesores.

e Coordinar a través del tutor un numero de tareas
proporcional a las circunstancias. Un exceso de trabajos
solo lleva a googlear, cortar y pegar sin una direccién
clara.

e Establecer una semana como plazo de entrega y
correccion de las tareas propuestas.

e La formacidon a distancia requiere queel alumno se
involucre libre y voluntariamente en su aprendizaje,
tarea dificil para alumnos de la ESO. La dispersion, la
sensacion de soledad y la de que el esfuerzo que deben
hacer es excesivo, son riesgos que debemos minimizar.

e La metodologia didactica ha de estar orientada a
potenciar el aprendizaje por competencias, por lo que
sera activa y participativa, y desarrollara la autonomia
de los alumnos en la toma de decisiones, el aprender

por si mismos y el trabajo colaborativo.

e Minimizar la brecha digital con formacion presencial los
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primeros dias de clase.

e Se desarrollaran actividades que fomenten la motivacion
y el interés por las materias instrumentales, cuidando la
correcta expresion oral y escrita en la comunicacion

telematica.

Criterios generales de evaluacion de los aprendizajes del
alumnado en procesos de enseiianza a distancia.

e Se deben buscar estrategias y procedimientos de

evaluacién objetivos y vdlidos para garantizar la

autenticidad.

e Potenciar la evaluacién formativa para apoyar al alumno e Equipo
directivo.
en su proceso de aprendizaje, aprovechando la
e CCP.
retroalimentacion que se deriva de ella.

e Se utilizardn procedimientos de evaluacion continua * Claustrode
variados: observacion sistematica del trabajo de los profesores.
alumnos, las pruebas orales y escritas, el porfolio,
proyectos etc. que permitan la integracién de todas las
competencias.

e Combinar medios sincréonicos (chat, videoconferencia,

Teams...) y asincrénicos (web, aula virtual, foros, correo
electrdnico...), para evaluar cuantitativa y
cualitativamente el aprendizaje.
Criterios generales para la atencion a las actividades de | * Equipo
directivo.
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evaluacion y recuperacion de los alumnos con materias ccp
L4 .

pendientes de cursos anteriores, en supuestos de ensefanza

. e (Claustro de
no presencial.

profesores.
A lo largo del curso se podrian presentar varios escenarios que
afectarian a los alumnos con materias pendientes, desde
periodos de cuarentena particulares o colectivos, hasta el

cierre total del centro.
Ante posibles brotes que nos impidan la presencialidad, se deben proponer
trabajos y pruebas que faciliten un seguimiento online, programando

entregas distribuidas a lo largo de todo el curso.

Criterios generales de atencion a alumnos con necesidades de | ¢ Equipo
directivo.
apoyo educativo.
) S e CCP.
Los departamentos elaborardn sus propuestas didacticas
atendiendo a la diversidad y teniendo en cuenta los diferentes * Claustrode
ritmos de aprendizaje, atendiendo a las siguientes | Profesores.
recomendaciones:

e Concretar aun mas los contenidos esenciales.

e Reforzar el contacto telematico.

e Flexibilizar el nUmero de tareas y los plazos de entrega.

Utilizar soportes permanentes en las explicaciones que faciliten el visionado

reiterado: Video, grabacion de las sesiones Teams, audios, etc.

Ajustes de los diferentes elementos de las programaciones didacticas con las
estrategias que permitan la continuidad de los procesos de enseiianza-aprendizaje
distancia.
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Atendiendo el apartado 11 de la Instruccion de 6 de julio de 2020, de la Direccion General
de Centros, Planificacién y Ordenacién Educativa, se tendran en cuenta los siguientes

elementos para la elaboracion de las programaciones didacticas:

Medidas Responsables

Identificacion de los contenidos y criterios de evaluacién de cada

Asignatura que resulten bdasicos para el desarrollo de las
competencias del alumnado, los cuales tendran caracter
prioritario. Se articularan recursos que permitan la imparticion
de los contenidos tanto de forma presencial como a distancia y se
priorizaran aquéllas que favorezcan el desarrollo de la

competencia de aprender a aprender.

Establecimiento en las programaciones del curso escolar 20-21de | o ccp
actividades de refuerzo que permitan al alumnado adquirir | . pepart.
contenidos y capacidades no alcanzados en el curso escolar 19-

20.

Decisiones metodoldgicas y didacticas relacionadas con la

educacion a distancia.

Relacion de materiales y recursos de desarrollo curricular a

utilizar en enseflanza no presencial. Tendran un marcado
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protagonismo los recursos didacticos de caracter digital que
permitan el trabajo auténomo de los alumnos, tanto en la

ensenanza presencial como a distancia.

Estrategias e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes

del alumnado y criterios de calificacion, en modalidad a distancia.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion se disefiaran de
forma que permitan determinar el nivel competencial alcanzado
por el alumnado y se adecuardn a modalidades de ensefianza

presencial y no presencial.

Actividades de recuperacion de los conocimientos 'y
competencias no adquiridas a realizar de forma no presencial. Las
actividades que se disefien deberan ser susceptibles de ser
desarrolladas de forma presencial y no presencial. Tendran un
caracter eminentemente practico, abierto y deberan favorecer los

procesos de evaluacion continua.

Actividades y recursos de atencidn a la diversidad de forma no

presencial.

Uso y continuidad de las buenas practicas desarrolladas durante

los meses de actividad lectiva telematica en el curso 19-20

Seleccidn de los estandares de aprendizaje evaluables basicos.
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Ajuste de los criterios de calificacion contemplando los diversos

escenarios que puedan presentarse.

Estrategias para la evaluacion a distancia de alumnos con

materias pendientes.

Propuestas de actividades complementarias que enriquezcan la
formacién a distancia y sean motivadoras para el alumnado:
literatura, cine, documentales, videotutoriales, recorridos

virtuales por exposiciones y museos, etc.

Estrategias para el desarrollo de la accidn tutorial.

Medidas

Responsables

Actividades para recopilar y facilitar informacion al alumnado y sus familias, asi
como las necesarias para detectar sus necesidades derivadas de la situacién
personal o de la brecha digital, entre otras, que puedan afectar al proceso de
ensefianza no presencial.

- Fomentar el uso del chat individual de la aplicacion TEAMS para que los
profesores y los tutores/as puedan conocer con mas precision las dificultades
y necesidades de los alumnos y las familias en particular, usar también para
este fin el correo electronico de las familias y del alumnado; el profesorado
comunicara al tutor/a del grupo cualquier dificultad detectada.

- Contacto semanal del departamento de orientacién con los tutores/as a
través de TEAMS para una vez detectadas las dificultades y necesidades,
poner en marcha la estrategia que ayude a solventarlas.

- El departamento de orientacion contactara con las familias por via
telematica o telefénica si fuera preciso, para ayudar a solventar las

Depart. de
orientacion

Tutores

Jefa de Estudios
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dificultades, se intervendra también con el alumno/a que presente las
necesidades y dificultades para buscar la mejor solucién.

- Se realizara un especial seguimiento del alumnado que tiene necesidades
de apoyo especifico (via telematica o telefdnica si fuera preciso)

- Se mantendra la colaboracion constante del departamento de orientacion
con el equipo directivo para notificar las actuaciones que se realicen tanto
con los tutores/as como con el alumnado.

Actividades y recursos para el desarrollo de la accidon tutorial en el ambito de la
ensefianza no presencial.

En la medida de lo posible se mantendran todas las actividades disefiadas
para el Plan de Accién Tutorial y en todos los ejes tematicos:

*Conocimiento del centro y de los compaier@s, convivencia, técnicas de
trabajo intelectual y competencia en aprender a aprender, evaluacion del
proceso educativo (preparacion de las evaluaciones trimestrales), educacion
para la igualdad y para la salud y enseiar a decidirse (dentro de plan de
orientacion académica y profesional); ya que, se han adaptado las
actividades del PAT a un desempefio mas individual y menos grupal e
interactivo, lo que permitira su implementacion en caso de ensefianza no
presencial.

En las actividades tutoriales en que se precisen documentos, audiovisuales u
otros soportes, le seran proporcionados a los correspondientes tutores/as,
los archivos con documentos, imagenes, enlaces de internet... a través de la
aplicacion TEAMS.

Para el eje relativo a la orientacion académica y profesional se realizaran
sesiones en la plataforma TEAMS, dichas sesiones se haran extensivas a los
padres y madres si esto fuera necesario, dichas sesiones se centraran en:

*Conocer la estructura del sistema educativo.
*Conocer la oferta educativa del centro.

*Ensefar a manejar las fuentes documentales donde pueden encontrar
informacidn relativa al curso o modalidad educativa que realizaran el
proximo curso.
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*Proporcionarles pautas para el uso de cuestionarios sobre intereses
académicos y aptitudes que ayuden en su toma de decisiones.

Recursos:

- Plataforma TEAMS.

- Correo electrénico (profesorado, alumnado y padres/ madres).
- Teléfono si no fuera posible la comunicacion telematica.

- Programa Orienta instalado en la pagina web del centro y uso de la
plataforma del Portal de Educacién.

Mecanismos de coordinacion entre el profesorado y el alumnado o sus
familias, para homogeneizar la comunicacion del alumnado con el
profesorado.

- Reunién semanal con los tutores/as por niveles a través de TEAMS.

- Uso del chat de la plataforma TEAMS y del correo educa para que el

- Reuniones con la jefa de estudios y el equipo directivo a través de TEAMS

- Uso del correo electrénico y comunicacién continua con los tutores/as.

alumnado pueda comunicarse de forma permanente con el profesorado.

Estrategias para la atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo

Medidas

Responsables

en periodos no presenciales

electronico la correspondiente hoja de derivacion para que sea

Procedimientos para la deteccién de necesidades educativas en el alumnado

- Cuando un profesor/a detecte necesidades de apoyo educativo en el
alumnado durante el periodo no presencial, se le proporcionara por correo

- Profesorado

- Orientadora
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cumplimentada.

- Se notificara a los padres por via telematica la deteccion de esas dificultades
para obtener el permiso de una evaluacion psicopedagdgica.

- De no ser posible la aplicacion de pruebas para la elaboracién de una
evaluacion psicopedagdgica, se realizara una evaluacion del contexto
educativo y se proporcionaran pautas para adaptaciones no significativas que
puedan ser puestas en marcha durante la ensefianza no presencial.

- El departamento de orientacidn notificara a los padres las medidas a
adoptar para obtener su aprobacion.

- Si la familia acepta estas medidas, el departamento de orientacion las
notificara al profesorado implicado en la formacion de ese alumno/a.

Procedimientos para la aplicacién y seguimiento de las medidas generales u
ordinarias, extraordinarias y especializadas de atencidn e intervencion
educativa, a distancia.

- Para todo el alumnado, se ha procedido en los primeros dias del curso al
entrenamiento en el uso de la plataforma TEAMS.

- El alumnado acnee que no tiene adaptaciones significativas, usara la
plataforma TEAMS para la realizacion de las tareas de aula atendiendo a sus
particulares caracteristicas de aprendizaje, si el alumno/a tiene apoyos de PT,
esta profesional utilizara también la plataforma con contenidos digitales.

- La PT y la orientadora que asumen los apoyos estaran en permanente
contacto con el profesor/a de la materia correspondiente.

- Los alumnos/as con ACIS, también han sido entrenados en el uso del correo
electronico y en la plataforma TEAMS, el profesorado seguira las
adaptaciones que figuran en el DIAC de cada alumno.

- Si por alguna circunstancia el alumnado acnee no pudiera utilizar ningun
medio telematico se tendria seguimiento telefénico y se proporcionaria
material de trabajo a las familias, pero con excepcién de problemas técnicos
todo nuestro alumnado acnee conoce y utiliza el correo educa y puede
comunicarse con sus profesores/as.

Funciones y responsabilidades de los profesionales que aplican al alumnado las
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medidas anteriores.
- Apoyo especifico en areas concretas.

- Elaboracién de materiales o su adaptacion para poder ser aplicados por via
telematica.

- Permanente contacto con los profesores de la materia para trabajar de
forma conjunta.

- Profesorado

- Orientadora

- Contacto con las familias para informar de los avances, en ese sentido, PTy | ~ PT
orientadora elaboraran un informe trimestral con los logros y resultados del
aprendizaje.
Mecanismos para la colaboracidn con las familias.
- Profesorado

- Se estara en permanente contacto con las familias, preferentemente por via
telematica para pedir su colaboracion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos/as.

-Se actualizara permanentemente la web de centro con aquellas
informaciones que pueden ser relevantes para las familias.

- Orientadora

- Tutores

- Jefa de estudios

Mecanismos de coordinacion del profesorado que atiende alumnos ACNEAE.

- Coordinacion PT-Profesorado, a través de la plataforma TEAMS y el correo
electronico.

- Coordinaciéon Orientadora-Profesorado, a través de la plataforma TEAMS y
el correo electrénico.

- Coordinacion PT-Orientadora a través de la plataforma TEAMS y el correo
electrénico.

- Orientadora

-PT

- Profesorado

Mecanismos de coordinacion con otros organismos e instituciones que puedan
intervenir.

- Coordinacion via telematica (TEAMS, correo educa....) con los EOEP de los
que proviene el alumnado del IES Campo Charro.

- Coordinacion via telematica (correo, teléfono....) con los CEAS de los que

- Orientadora

-PT
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proviene el alumnado del IES Campo Charro. - Profesorado

- Coordinacion via telematica (TEAMS, correo educa....) con el inspector que
atiende al IES Campo Charro.

3.5 Normas de convivencia afiadidas al Reglamento de Régimen Interior.

4. Se consideraran conductas contrarias a la convivencia del centro la interrupcién y/o

suplantacién del desarrollo de la clase telematica.

5. Se considera falta grave el incumplimiento de las medidas de seguridad y proteccidn sanitarias

en el recinto escolar.

3.6 Seguimiento y evaluacion del Plan por el equipo directivo.

1. Serealizardn las actuaciones pertinentes para la comprobacién de las medidas y
protocolos definidos y su efectividad. Estableceran reuniones con este objeto, al
menos una vez por semana en funcién de las necesidades que vayan surgiendo.

2. Larevisién habra de realizarse en cualquier momento, tras el analisis de las medidas adoptadas,
proponiendo nuevas medidas a aquellas que resultaron ineficaces.

3. Cualquier nueva situaciéon o indicacion de la autoridad sanitaria o educativa serd anotada en un

registro con las medidas adoptadas en cada caso.
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ELEMENTOS DE CARACTER DIGITAL

Las herramientas y recursos de caracter digital van a ser fundamentales para dar continuidad a los procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan en los centros, en el supuesto de que éstos
tengan que implementarse de forma no presencial. Para ello, resulta esencial que los centros educativos detecten, de forma previa, tres elementos fundamentales: las infraestructuras digitales con las
que se cuenta, la competencia digital del profesorado y la competencia digital del alumnado. Partiendo de esto, habria que detectar y organizar consecuentemente los procesos que son susceptibles
de ser gestionados digitalmente. Asi, estos medios digitales de centro serdn una herramienta imprescindible que tendrdan como elementos fundamentales las actuaciones para medir la competencia
digital de los centros, los procesos para su implementacion y las medidas para la mejora continuada de la misma.

Bloques de contenidos Ambitos Medidas Responsables

Identificacion de las herramientas digitales de las

que dispone el centro educativo y son susceptibles . .
. i Equipo Coordinador
de utilizacion en procesos de ensefianza no

presencial: ordenadores, tablets, etc.

Actuaciones para detectar la . .. . -

L. Herramientas digitales. Sondeo acerca de la disponibilidad por el . .

competencia digital de los centros. . . Equipo Coordinador
profesorado de herramientas digitales.

Sondeo acerca de la disponibilidad por el alumnado | Equipo Coordinador

de herramientas digitales. Deteccion de la brecha
digital. Tutores




Recursos digitales.

Disponibilidad de distintas plataformas educativas
proporcionadas por las editoriales de los libros de
texto que se utilizan.

Implantacion de aulas virtuales de manera general
en Moodle. Adaptacion de cursos CIDEAD (Centro
para la Innovacion y desarrollo de la educacién a
distancia).

Equipo Coordinador

Departamentos didacticos

Actuaciones para detectar y mejorar
la competencia digital del
profesorado.

Competencias.

Identificacion de las necesidades del profesorado en
relacion con su competencia digital (manejo de
herramientas, programas, aplicaciones, plataformas,
etc.).

Formacion.

Continuacion del Plan de Formacion de Centro en
linea TIC, Grupo de Trabajo de Herramientas TIC.

Calendario de formacidn interna en el centro para
profesores de nueva incorporacion

Equipo Coordinador

Actuaciones para detectar y mejorar

la competencia digital del alumnado.

Identificacion de las necesidades del alumnado en

. .. . Tutores
. relacion con su competencia digital (manejo de
Competencias. h ient licaci lataf
erramientas, programas, aplicaciones, plataformas, | o ..o
etc.).
Desde todas las dreas/materias/maédulos, se
L programaran actividades que fomenten la
Formacion. Docentes

competencia digital del alumnado y la competencia
de aprender a aprender.
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Dentro de las medidas programadas para la
atencion a la diversidad, se priorizaran aquéllas que
supongan el manejo por el alumnado de recursos
digitales.

Actuaciones para detectar la
competencia digital de las familias

Competencias.

Identificacion de la competencia digital de las
familias del alumnado. Deteccion de la brecha
digital.

Tutores

Departamento de Orientacién

Brecha digital.

Articulacion de medidas compensatorias de la
brecha digital: préstamo de herramientas
informaticas

Equipo Coordinador

Actuaciones para digitalizar procesos
en el ambito de la coordinacion
docente, con el alumnado y con las
familias.

Coordinacion docente.

Implantacién de cauces digitales para el desarrollo
de reuniones de los diversos 6rganos de
coordinacion didactica: claustro de profesores, CCP,
departamentos didacticos, equipos de nivel, etc.

Implantaciéon de cauces digitales para la
coordinacion en el ambito de la accion tutorial y la
orientacion académica y profesional.

Equipo Coordinador

Departamentos didacticos

Coordinacion con el alumnado.

Implantacién de cauces digitales para la
comunicacion con el alumnado desde el equipo
directivo, profesores, tutores, etc.

Equipo Coordinador
Tutores

Docentes
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Coordinacion con las familias.

Implantaciéon de cauces digitales para la
comunicacién con las familias del alumnado desde el
equipo directivo, profesores, tutores, etc.

Equipo Coordinador
Tutores

Docentes
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6. PLAN DE DIGITALIZACION

Segun se indica en el Protocolo de prevencion y organizacidn del regreso a la actividad lectiva en los centros
educativos de Castilla y Ledn para el curso escolar 2020/2021, el IES Campo Charro ha programado el siguiente
Plan de digitalizacion ante la eventualidad que pueda llevar a la suspensidon de la actividad educativa

presencial.

A) HERRAMIENTAS DE COMUNICACION

Registro de medios informaticos

Al inicio de las clases lectivas con alumnos, se llevara a cabo un registro de los medios informaticos con los
que cuenta el profesorado y el alumnado para hacer frente a una comunicacién digital y al seguimiento de
procesos de ensefianza- aprendizaje on-line. Este registro permitird identificar aquellos alumnos y/o
profesores que no dispongan de los recursos suficientes y se articularan las medidas para compensar estas

necesidades.

Aulas Virtuales

El centro cuenta con la plataforma Moodle en la que se alojan las aulas virtuales de cada asignatura. Al
inicio de curso se realizaran exposiciones al alumnado de estas aulas y de su funcionamiento. Todos los
alumnos del centro disponen de un usuario educa y una contraseiia con la que podran acceder a estas
aulas. Para aquellos alumnos de nueva incorporacidn al centro se les comunicara en los primeros dias sus

usuarios y contrasefias.

Entorno Office365

Todos los usuarios educa, tanto profesores como alumnos tienen licencia de descarga del paquete
ofimatico de Microsoft: Word, Excel, PowerPoint. Se indicara a todos los alumnos como iniciar sesion en

el entorno del Office365 y el acceso a estas herramientas para la produccidon de documentos digitales,



B)

tanto de manera individual como colectiva por la posibilidad de compartir edicion en un mismo

documento.

Dentro de este entorno, utilizaremos las aulas Teams como herramienta principal de comunicacién. A los

nuevos alumnos se les ensefiara a utilizar estas aulas en las primeras sesiones presenciales.

Utilizaremos el almacenamiento de OneDrive para guardar y compartir archivos, especialmente aquellos
gue ocupen mas espacio (videos, multimedia, presentaciones etc) ante la imposibilidad de subir archivos

grandes a las aulas Moodle.

Para las pruebas de evaluaciéon on-line utilizaremos de forma mayoritaria tanto los cuestionarios
autoevaluables de Froms a través de las aulas Teams, como los cuestionarios propios de las aulas Moodle,

ademas de cualquier otra herramienta que determinen los profesores para su practica docente.

Correo electrénico educa

Para las comunicaciones del centro se utilizard el correo educa tanto de profesores como de alumnos.
Para la comunicacidon con las familias se utilizaran los correos electrénicos recogidos en las fichas de

matricula.

Pagina web y servicio Infoeduca

Aquellas comunicaciones importantes para toda la comunidad educativa se publicaran en la pagina web

del centro.

También se informara a las familias de la posibilidad de crear un usuario en la pagina de educacidon de la
Junta de Castilla y Ledn que les permita acceder a los servicios de Infoeduca donde se publicardn horarios,

notas de evaluacion, faltas de asistencia etc...

MATERIALES DIDACTICOS

Los materiales didacticos que el alumno necesite para seguir los procesos de aprendizaje de manera on-
line de cada materia serdn compartidos con los alumnos a través de las diferentes herramientas de
comunicacion descritas anteriormente (aulas virtuales, aulas Teams) y otras que el profesor considere

adecuadas para el seguimiento del aprendizaje y el desarrollo de las competencias clave necesarias.
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C) FORMACION ESPECIFICA

Profesores de nueva incorporacion

Se realizara al inicio de las actividades lectivas un cuestionario que permita conocer las necesidades formativas
de aquellos docentes que se incorporan al centro por primera vez. Se llevara a cabo durante las primeras
semanas de septiembre una formacion especifica sobre la utilizacién basica de las herramientas de

comunicacion para aquellos docentes que lo necesiten.

Plan de Formacion de Centro

Dentro de nuestro Plan de Formacidn de Centro, estd previsto un Grupo de Trabajo sobre Herramientas TIC,
abierto a la participacién de todos los docentes. Se realizard un estudio de aquellas herramientas TIC mas
necesarias para completar las aulas virtuales que ya utilizamos y se atendera a las necesidades que surjan en la
ensefianza on-line para la gestion de aulas virtuales, elaboracion de materiales didacticos o procesos de

evaluacion.

Formacion especifica para alumnos de 12 ESO

En las primeras sesiones presenciales se establecerd una formacion especifica sobre la utilizacion de las

herramientas de comunicacion:

Correo electrénico

e Aulas Teams.

e Aulas Moodle

e Destrezas digitales basicas: edicion de textos en Word, insertar, recortar y editar imagenes, captura
de pantalla, crear y nombrar archivos y carpetas, comprimir y descomprimir, guardar en formato pdf,
edicion de presentaciones en PowerPoint, grabacion de videos y/o audios, guardar y compartir

archivos en OneDrive...

Esta formacién se llevara a cabo desde las diferentes materias asignando a cada una de ellas los diferentes

contenidos basicos.

Formacion especifica para el resto del alumnado

A través de las diferentes materias y en las primeras sesiones presenciales se recopilaran aquellas dificultades

que han tenido los alumnos en la formacién a distancia del final del curso 2019-2020, se procurara explicar
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todas aquellas cuestiones que se necesiten para lograr una buena comunicacion en caso de la suspension de la

actividad presencial.

MEMORIA ADMINISTRATIVA. (DOC, ESTADISTICA E INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS)

- DOC-Ver documento especifico

- Estadistica — Ver documento especifico

La adaptacién del centro por la COVID-19 nos ha obligado a realizar distintas intervenciones en las
aulas: instalado mamparas, dispensadores de hidrogel, renovacion de la sefializacion, instalacion de
5 cafiones de proyeccidn, para amortiguar la pérdida de calor continua por ventilacion se han
colocado 20 contraventanas y purgadores automaticos en los radiadores.

Necesitamos con urgencia la renovacion de los ordenadores de las aulas de informatica, tecnologia,
plastica y departamentos didacticos, por ser obsoletos, no actualizables, e impedir el normal
desarrollo docente en materias TIC.

Revisar todas las bovedillas del edificio nuevo, dado que una se rompid sin previo aviso, rompiendo
el doble techo y cayendo en un pupitre.

Cambiar toda la iluminacién del centro a LED, para ahorrar energia y recursos.

Continuar con la renovacidn de los bafios de alumnos en 3 plantas del edificio antiguo, estdan muy
envejecidos.

Disminuir la inclinacion de la rampa de acceso al taller de mecanica, aumentando su longitud, para
poder acceder con cualquier vehiculo.

Cambiar las puertas de las aulas del edificio antiguo por estar en muy mal estado.

Arreglar 6 m de acera levantada por las raices de un arbol, que impiden el desagiie del agua de lluvia
del patio, produciéndose grandes charcos.

8. PLAN DE LECTURA

Se adjunta como ANEXO II.
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9. PLAN DE CONVIVENCIA

Se adjunta como ANEXO IllI.

El Consejo Escolar y Claustro de profesores han sido informados sobre las modificaciones realizadas en el Plan
de Convivencia que entraran en vigor este curso 2020-2021:

e Relacion con las familias. Jornada de puertas abiertas.
e Convivencia inicial para alumnos de 12 de ESO

10. PLAN DE MEJORA DE EXITO EDUCATIVO: ACOGIDA DEL ALUMNADO DE 12 DE E.S.O.

Se adjunta como ANEXO IV.
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11. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAEXCOLARES.

ies CAMPO CHARRD

apto. de ACTIVIDADES COMPLENENTARIAS y EXTRAESCOLARES

Sam
5&; CUADRO DE COORDINACION DE ACTIVIDADES 20-21
Teps
TRIMESTRE
a § ACTIVIDAD £
= kL Im s @ 3@ @ |18 @ |8 m
E
Viaje de fin de estudios E
Visita a finca de Raollanege c por determinar
AE | Aulas activas, CEAs, CRILEs.. E
Actividades LUSAL [
Exgasiciones Diputacicn de 54 £
Exposicion de trabajos de alumnos | €
18 AP Exgosicidn concursa micrarrelatos < S
Wisita wirtual al Musea del Prado <
Concurss postales Navidad [
Recarridos por el entarna c IES
Visita instalacion medicambiental 1 Salamanca
GH i Visita a Siega Verde [ Ciudad Radriga
GH Rista H-:r‘uijela / Rebelissa E Sierra ge Francia
Bautismos blancos E La Cowatilla
Carrera sohdaria = IES
EE Bautismos blancos E La Cavatilla
CH Ruta Herguijuela/Reballosa E Siarra de Francia
Orientacion urbana c IES
Iniciacidn a deportes nauticas E E Gakrisl y Galan
Taatra " Ume amitid imeouchabie™ c Salamanca
Le Poisan & avril c
R Dia de la fliﬁrl-:uhni': [ IES
Taller de crépes c
Festival de cine de Cannes £ IES
Karssks en frances c
=] Visita @ Siegas Verde/Castro Iruefia | € Ciudad Radrigo
ch | GH | Futa Herguijuela/ Aeballosa £ Sierra de Francia
Vigita HervasGranadilla Caparra £ Caceres
_L.l. Excursién a Merida £ Pilarida
aF Concurss matrarmalatas [
Actividades ludbcas y Revista digita | €
LL | Cencurse artografia Abadenga €
fnimacian a la lectura c
Celebracion dias puntuales [
Olimpiadas matematicas £ Salamanca
MA ‘Canguro matematica’ £ IES
ﬂ Azistensia a testre/musical £ Far determinar
Jornadas de puertas abiertas USAL | € Salamarca
Visitas sxpasicionas,'tallerss E Por determinar
iL CR Azistencia al teatro c Salamanca
GH Lugaras patrimanio Oyl E Castilla y Ladn
Encuentre-charla € IES
RE | Encuentre-charla = IES
Actividades Entrecuituras c IES
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s CARMPO CHARRD - doto. de ACTIVDADES COMPLEMENTARIAS v EXTRAESCOLARES

{13
Chcaran
Fefs e Prangis /Aloerss

=

TOTAL ACTIVIDADES 8 W |31 Bi| 28 | & | & |10 i | W

Actividad edritas discasana
aH Vigits Hervis/Coparra, Granadilla
Vigits o la Peiin de Prarcia

Semara Programacién Luropes
Plar g Segurided y confianes digit

COMPLEMENTARIAS
EXTRAESCOLARES 2

Lol il B B L

TC

g
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Este cuadro, ademds de informar, pretende ser una herramienta de coordinacion para
aprovechar mejor los recursos del centro.

La columna de la izquierda indica las actividades que pueden ser desarrolladas entre varios
Departamentos Diddcticos.

Este cuadro recoge las propuestas de los diferentes Departamentos que se realizardn siempre
que el desarrollo de la pandemia lo permita. Las actividades extraescolares estdn suspendidas hasta
que las autoridades sanitarias lo autoricen y las actividades complementarias se desarrollardn
cumpliendo escrupulosamente todas las medidas de seguridad fijadas por el centro.

En cuanto la pandemia nos lo permita sequiremos haciendo del centro un referente cultural
para nuestros alumnos y su entorno, mediante la programacion de Actividades extraescolares,
Actividades culturales en el IES (Exposiciones, teatro, audiciones, recitales...), Actividades fin de
trimestre y Actividades de convivencia.

12. DIRECTRICES PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD REAL Y EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y

MUJERES.

12.1.- INTRODUCCION

Las Administraciones educativas garantizardn un igual derecho a la educacion de mujeres y
hombres a través de la integracion activa, en los objetivos y en las actuaciones educativas, del
principio de igualdad de trato, evitando que, por comportamientos sexistas o por los estereotipos
sociales asociados, se produzcan desigualdades entre hombres y mujeres. (Ley Organica 3/2007, de

22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.)

Aplicar el Plan de Igualdad en un centro educativo es una tarea compleja, que abarca
muchos dmbitos y aspectos distintos. Pero el objetivo fundamental que, entendemos, debemos

marcarnos es mover al alumnado a reflexionar sobre los valores en los que han sido educados y que
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nos sigue transmitiendo todo nuestro entorno, la familia, los medios de comunicacion, etc. y sobre
todo disefar actividades que consigan que el alumnado se plantee estos valores y ademas que

modifique sus conductas.

Entendemos la igualdad como una relacion de equivalencia, en el sentido de que todas las
personas tienen el mismo valor, y precisamente por ello son iguales. Sin embargo, tener el mismo
valor no implica que tengan la misma identidad ni que sean uniformes, la igualdad admite

diferencias, pero no desigualdades.

La Educacion para la Igualdad se convierte en un reto de nuestro sistema educativo, puesto
gue hombres y mujeres hemos vivido durante siglos en un contexto marcado por una jerarquia de

género impuesta.

12.2.- FUNCIONES DE LA COORDINADORA DE IGUALDAD

El consejo escolar designara a principios de curso una persona que impulse medidas educativas
qgue fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, segin lo establecido en el

articulo 126.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Destacamos las siguientes funciones de la coordinadora:

o Defender un modelo de coeducacién: educar en igualdad a chicos y chicas.

e Trabajar con la coordinadora de Convivencia, Orientadora y Jefatura de Estudios.

e Combatir la discriminacion por razén de sexo.

e Combatir los estereotipos sexistas.

e Combatir las jerarquias por motivo de género.

e Tolerancia cero a la violencia.
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12.3.- OBJETIVOS

12.4.-

Potenciar en el alumnado el concepto de coeducacién y de igualdad mediante la
transmisidn de valores sociales como la tolerancia, el respeto, la igualdad, la justicia, la

cooperacion,...

Mejorar las relaciones personales entre el alumnado, disminuyendo la violencia y el

sexismo.

Concienciacién uso lenguaje no sexista: Documentos del centro, materiales educativos...

Rechazar la homofobia, si el objetivo principal de este proyecto es alcanzar la igualdad de
derechos y oportunidades, no debemos olvidar la no discriminacidon por motivos sexuales,
las personas con otras opciones sexuales deben ser aceptados y entendidos por todos, ya

que tienen los mismos derechos.

Sensibilizacion a los alumnos contra el racismo y la xenofobia. En el centro y la sociedad
contamos con alumnos de otros paises, razas o creencias, por lo tanto es importante que
todos aprendamos a convivir, aceptando nuestras diferencias y potenciando nuestras

igualdades.

Sensibilizacion sobre la violencia en el seno de la pareja, en una actitud no sélo de condena
sino de prevencion, tan importante en estas edades, disefiando actividades que consigan
modificar en el alumnado el concepto tradicional de pareja en que existen roles muy
diferenciados basado en un situacién de desigualdad y moverlos a establecer relaciones

sanas basadas en el respeto y la igualdad.

Reconocer la igualdad ante la sociedad entre hombres y mujeres. Las leyes actuales,
empezando por la constitucién, proclaman la igualdad entre los géneros, es la propia

sociedad la que se encarga de repartir roles distintos entre hombres y mujeres.

CRITERIOS Y MECANISMOS DE EVALUACION:
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La evaluacién que se va a llevar a cabo va a tener un caracter continuo, de cara a poder
obtener una informacidén valiosa de los procesos puestos en marcha y que nos posibilitara la toma

de decisiones para la optimizacion del proceso.

En este sentido el criterio fundamental que vamos a tener en cuenta va a ser el de la participacion

activa en las acciones propuestas tanto por parte del alumnado como por el profesorado.

Ademas se fomentara la reflexion comun tras las actividades realizadas, siendo el foro adecuado las
clases de tutoria con los alumnos/as.

13. PLAN DE DESARROLLO DE MEDIDAS PARA PROMOVER LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE

HOMBRES Y MUJERES.

Todos los momentos se aprovecharan para desarrollar en el alumnado actitudes de igualdad a través
de nuestro vocabulario, lenguaje, actitudes, que impregnaran nuestra actividad educativa. A pesar
de ello, las intervenciones sobre temas concretos con el alumnado se realizaran en las TUTORIAS, en
alguna MATERIA concreta (Educacién para la Ciudadania, Educacién Etico-Civica, Lengua y

Literatura, etc.).
Propuesta de actividades:

e Desde Orientacion se desarrollard un “Programa trasversal de educacién sexual” que se

trabajara en tutorias. (Anexo V)
e Intervenciones sobre dias especiales
o 25 Noviembre: eliminacién de violencia machista.
o 8 de Marzo: Dia Internacional de la mujer.
o Campanas de sensibilizacion (las que establezcan las diferentes administraciones.
e Temas que se pueden trabajar:
o Ladiscriminacién por motivo de género.
o Los estereotipos de género.
o Visualizar el papel de las mujeres en la historia.
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o Lecturay comentario de libros sobre tematica de género.
o Visionar peliculas y comentarlas.

o Actividades para corregir conductas disruptivas de género, promover la convivencia

en igualdad y resolver conflictos.

14. PROGRAMA RELEO PLUS. CURSO 2020-2021

El IES Campo Charro lleva cuatro afios participando en el programa RELEO, de acuerdo con ORDEN
EDU/93/2020, de 7 de febrero, por la que se efectta la convocatoria para la participacién en el
Programa de reutilizacidn de libros de texto, "RELEO PLUS", dirigida a los centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Educacidn, que impartan ensefianzas obligatorias en la Comunidad

de Castilla y Ledn, para el curso 2020-2021.

Tiene como objetivo la creacion de un banco de libros de texto en centros educativos de Educacion
Primaria (22 y 32 ciclo) y Educacidon Secundaria Obligatoria seleccionados por la Administracion

educativa.

Para el presente curso el banco cuenta con 532 ejemplares, se han solicitado al banco de libros 619
ejemplares, demanda que ha sido atendida en un 63 % (389 libros) con los fondos existentes 619 y el

37 % (229 libros) con la ayuda correspondiente.

La comisién encargada de desarrollar todo el proceso esta formada por el Equipo Directivo y la
colaboracidon de bastantes profesores: Juan Jesus Hernandez, Consuelo Diego, Jaime Gutiérrez,
Jaime Lamas, Luis Ballesteros, M.2 Jesus Grande, Raquel Montejo y el administrativo Leopoldo

Cordero.

15. FORMACION DEL PROFESORADO. PLAN DE FORMACION

Al inicio del curso 2020/2021 y dentro de nuestro plan de digitalizacion, hemos llevado a cabo una
formacién interna sobre utilizacidn de aulas virtuales y entorno Office365, partiendo de las
necesidades formativas de los profesores de nueva incorporacién, para el desarrollo de una
educacion a distancia en caso de necesidad.
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Este curso finaliza nuestro plan de formacién de centro iniciado en el curso 2018/2019. A lo largo de
este curso se desarrollaran dos grupos de trabajo, uno en cada itinerario, en linea TIC, Herramientas
TIC y linea metodoldgica, Desarrollo de proyectos.

LINEAS DE FORMACION

e Innovacién metodoldgica en el aula
e Integracion didactica de las TIC
e Desarrollo de las competencias cientificas y didacticas de las distintas dreas y materias.

OBJETIVOS
Finales y de resultados:

e Mejorar la competencia digital, tanto del docente como del alumnado.

e Mejorar las competencias clave en los alumnos.

e Mejorar la atenciéon a la diversidad dentro del aula y procurar aprendizajes mas
significativos.

De proceso:

e Aprender a manejar una impresora 3D.

e Desarrollar proyectos educativos utilizando la impresién 3D como fuente de motivacion y
dinamizacion.

e Aprender a utilizar la plataforma Moodle y continuar utilizando aulas virtuales.

e Utilizar diferentes herramientas TIC para la gestidn, publicacién y difusion de proyectos
educativos.

e Recopilary clasificar recursos digitales para utilizar en el aula.

e Aplicar diferentes técnicas de cooperativo y destrezas del pensamiento que faciliten el
trabajo en grupos y el razonamiento en el aula.

e Utilizar metodologias activas que mejoren el proceso de aprendizaje en los alumnos.

e Mejorar la competencia linglistica en los alumnos participando en la revista del centro.

e Motivar al alumnado y al profesorado del centro en la participacion y difusion de contenidos
culturales.

COMPETENCIAS Y ASPECTOS COMPETENCIALES

e Competencia en trabajo en equipo
o Actitudes de cooperacién y colaboracién.
o Técnicas de trabajo en grupo.
e Competencia en innovacién y mejora
o Afrontamiento al cambio
o Realizacién y ejecucidn de propuestas.
e Competencia digital
o Uso didactico de las TIC.
o Gestién y desarrollo profesional.
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ITINERARIOS FORMATIVOS
Itinerario 1: HERRAMIENTAS TIC EN EL IES CAMPO CHARRO.
Curso 2018/2019

e Impresion 3D. Grupo de trabajo

e Recursos digitales en el Ciencias Sociales. Grupo de trabajo

e Publicacidn digital para el desarrollo de la competencia lingliistica (Revista de centro). Grupo
de Trabajo.

Curso 2019/2020
e Plataforma Moodle. Proyecto de formacién en centro.
e Impresion 3D. Grupo de trabajo

Curso 2020/2021

e Herramientas TIC. Grupo de trabajo.

Itinerario 2: METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL IES CAMPO CHARRO
Curso 2018/2019

e Aprendizaje cooperativo. Proyecto de formacién en centro.
Curso 2019/2020

e Metodologias activas. Curso.

Curso 2020/2021

e Desarrollo de proyectos. Grupo de trabajo

El coordinador de formacién, calidad e innovacién del centro, junto con el equipo directivo,
coordinard las actividades formativas del plan. A las vias comunes de comunicacidn interna:
claustro, CCP, reuniones de departamento, reuniones de tutores, etc. Sumamos espacios virtuales y
foros de consulta para resolver todas las cuestiones que surjan durante el desarrollo del plan, a
través de Teams y de Moodle.

Se realizard un seguimiento y evaluacidn del plan de formacion, tanto por el equipo externo como
por el equipo interno de formacién utilizando los cuestionarios de valoracién y realizando una
valoracion del desarrollo del plan, inicial, de seguimiento y final.
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16. PROYECTO ETWINNING EBE: LEARNING CROSSING BORDERS

DESCRIPCION:

Se trata de un proyecto eTwinning en el que la metodologia utilizada esta basada en el aprendizaje a
través de la experiencia; es decir, los alumnos adquirirdn contenidos a través de sus propias
vivencias personales, tanto dentro como fuera del aula.

El proyecto gira en torno a la riqueza cultural e histérica que nuestro entorno mas cercano nos
ofrece. Concretamente, nuestro proyecto se basa en todo lo relacionado con las fronteras, en
nuestro caso situada a unos 60km de nuestro centro.

El proyecto se lleva a cabo con los siguientes paises europeos:

Polonia

Francia

Italia

Rumania

Eslovenia

Todos nuestros socios comparten con nosotros el hecho de que sus centros estan localizados a
menos de 100km de una frontera.

OBIJETIVOS:

-Europeizacién de nuestro centro

-Mejorar la competencia linglistica en lengua inglesa

-Mejorar las competencias clave

-Mejorar la competencia informdtica

-Fomentar el respeto y tolerancia hacia otras culturas

-Conocer nuestro entorno mas cercano cultural e histéricamente
-Desarrollar habitos saludables

-Implicar a los alumnos en tareas de voluntariado

-Fomentar el cuidado del medio ambiente.
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TAREAS PROGRAMADAS
-Tareas programadas-mensual

e PRIMER TRIMESTRE:

-Acuerdos internacionales firmados.

-PPTs del instituto y de la zona donde se localiza.
-Apertura del proyecto

-Creacién de nuestro twinspace

-Inscripcidn de alumnos y profesores en twinspace
-Actualizacién perfiles del alumnado

-Presentacién de alumnos en el foro y tablon de novedades
-Rincén Erasmus en cada pais.

-Concurso de logos

-Elaboracién del codigo de conductas dentro de etwinning
-Intercambio de postales navidenas

-Redaccién de la solicitud KA229 Erasmus+

e SEGUNDO TRIMESTRE:

-PPts Presencia de fortalezas en las fronteras. Patrimonio cultural e histoérico.
-Mapa interactivo con monumentos transfronterizos
-Debate

-Eleccion de ruta transfronteriza y posible estacion de tren abandonada. Contacto con todavia
(asociacion de vias férreas transfronterizas)

-Redaccion de la solicitud KA229 Erasmus+

e TERCER TRIMESTRE

-Ruta transfronteriza a pie (siempre y cuando la pandemia causada por COVID-19 lo permita).
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TEMPORALIZACION
Septiembre 2020-junio 2021
ALUMNOS A LOS QUE VA DIRIGIDO:

Alumnos de grupos bilinglies de 12 a 42ESO

17. PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y PROGRAMACION DE ORIENTACION.

(Se adjuntan como anexos “PROGRAMACIONES 2017-2018")
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